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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan, akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 
 
Nama 

 
: 

 
Drs. Akhmad Elvian 

Jabatan : Sekretaris DPRD Kota Pangkalpinang 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 
 

Nama 

 

: 

 

Dr. H. Maulan Aklil, S.IP., M.Si 
Jabatan : Walikota Pangkalpinang 
 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

Pihak Pertama, 

Sekretaris DPRD 
Kota Pangkalpinang, 

 
 

 
 

Drs. Akhmad Elvian 

Pembina Utama Muda 
NIP. 196510141989031004 

Pangkalpinang, Oktober 2022 
Pihak Kedua, 

Walikota Pangkalpinang 
 

 
 

 
 

Dr. H. Maulan Aklil, S.IP., M.Si  

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
PERJANJIAN KINERJA 



SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 

 
 

JABATAN      : SEKRETARIS DPRD 
TAHUN ANGGARAN   : 2022 

 
 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 
SATUA

N 
TARGET 

1 2 3 4 5 

1. 

 
 

Terpenuhinya Jumlah 

Produk Hukum Yang 
dihasilkan 

Jumlah Produk Hukum 

Yang dihasilkan 

% 100 

     

No Program Anggaran (Rp) Sumber 

1 
Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
29.247.890.262 

APBD Kota 

Pangkalpinang  
TA 2022 

2 
Program Dukungan Pelaksana Tugas 

Dan Fungsi Dprd 
25.908.232.738 

TOTAL 55.156.123.000 

 
 

 
 

Pihak Pertama, 
Sekretaris DPRD 

Kota Pangkalpinang, 
 
 

 
 

Drs. Akhmad Elvian 
Pembina Utama Muda 

NIP. 196510141989031004 

Pangkalpinang, Oktober 2022 

Pihak Kedua, 
Walikota Pangkalpinang 

 
 
 

 
 

Dr. H. Maulan Aklil, S.IP., M.Si  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan, akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 
 

Nama : Drs. Sahril, M.Si 

Jabatan : Kepala Bagian Umum 
 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 
 

Nama 

 

: 

 

Drs. Akhmad Elvian 
Jabatan : Sekretaris DPRD 
 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

Sekretaris DPRD 

 
Drs. Akhmad Elvian 
Pembina Utama Muda 

NIP 196510141989031004 

Pangkalpinang, Januari 2022 

Pihak Pertama, 

 
Drs. Sahril, M.Si 

Pembina Tk. I 

NIP 196906011996031007 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

 
JABATAN   : KEPALA BAGIAN UMUM 

TAHUN ANGGARAN : 2022 
 

NO 
SASARAN SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN 
SATUAN 

TARGE
T 

1 2 3 4 5 

1. Terlaksananya 

penyediaan komponen 
instalasi listrik/ 

penerangan bangunan 
kantor 

Jumlah komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan 
kantor yang disediakan 

Jenis 15 

2. Terlaksananya 
penyediaan bahan 

logistik kantor 

Jumlah bahan logistik yang 
disediakan 

Jenis 2 

3. Terlaksananya 
penyediaan barang cetak 

dan penggandaan 

Jumlah barang cetakan dan 
penggandaan yang disediakan 

Unit/Set 15 

4. Terlaksananya fasilitasi 
kunjungan tamu 

Jumlah tamu yang berkunjung Orang 1500 

5. Terlaksananya 
penyediaan jasa 

komunikasi, sumber daya 
air dan listrik 

Jumlah aparatur internal skpd 
yang terlayani 

orang 170 

6. Terlaksananya 

penyediaan jasa 
peralatan dan 
perlengkapan kantor 

Jumlah peralatan dan 

perlengkapan kantor yang 
diperbaiki 

Unit/Set 100 

7. Terlaksananya 

penyediaan jasa 
pelayanan umum kantor 

Jumlah jasa pelayanan umum 

kantor yang tersedia 

Jenis 20 

8. Penyediaan jasa 

pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan, dan pajak 
kendaraan perorangan 

dinas atau kendaraan 
dinas jabatan 

Jumlah kendaraan perorangan 

dinas/ kendaraan dinas jabatan 
yang dipelihara 

Unit 1 

9. Terlaksananya 

penyediaan jasa 
pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan, pajak, dan 

perizinan kendaraan 
dinas operasional atau 

lapangan 

Jumlah kendaraan dinas 

operasional atau lapangan yang 
dipelihara 

Unit 12 

     

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

25.806.000 APBD Kota 
Pangkalpinang 

TA 2022  2. Penyediaan Bahan Logistik Kantor 313.971.250 



3. Penyediaan Barang Cetakan Dan 
Penggandaan  

139.680.000 pinang 

4. Fasilitasi Kunjungan Tamu 22.500.000 

5. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air Dan Listrik 

253.000.555 

6. Penyediaan Jasa Peralatan Dan 
Perlengkapan Kantor 

119.000.000 

7. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 485.896.280 

8. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas Atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

50.000.000 

9. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, Dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional Atau 
Lapangan 

457.826.900 

Jumlah 1.867.680.985 

   

NO SASARAN KEGIATAN 
INDIKATOR 

KINERJAKEGIATAN 
SATUA

N 
TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Terlaksananya 

Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Peresentase Terpenuhinya 

Administrasi Kepegawaian 

% 100 

2. Terlaksananya 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Peresentase Terpenuhinya 

Administrasi Umum 

% 100 

3. Terlaksananya Pengadaan 
Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Peresentase Terpenuhi 
Pengadaan Barang Milik 

Daerah 

% 100 

4. Terlaksananya Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Peresentase Terpenuhinya 

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

% 100 

5. Terlaksananya 
Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Peresentase Terepenuhinya 
Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah 

% 100 

6. Terlaksananya Layanan 

Keuangan Dan 
Kesejahteraan DPRD 

Persentase Terpenuhinya 

Layanan Keuangan Dan 
Kesejahteraan DPRD 

% 100 

7. Terlaksananya 
Peningkatan Kapasitas 

DPRD 

Persentase Peningkatan 
Kapasitas DPRD 

% 100 

8. Terlaksananya 
Pembahasan Kerja Sama 

Daerah 

Persentase Pembahasan 
Kerjasama Daerah Yang 

Dilakukan 

% 100 

9. Terlaksananya Fasilitasi 
Tugas DPRD 

Persentase Fasilitasi Tugas 
DPRD Yang Dilakukan 

% 100 

 
 



No Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. 
Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah 100.000.000 

APBD Kota 
Pangkalpinang 

TA 2022 2. Administrasi Umum Perangkat Daerah 655.957.250 

3. 
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah 100.000.000 

4. 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 857.896.835 

5. 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 645.732.900 

6. Layanan Keuangan Dan Kesejahteraan 

DPRD 596.250.000 

7. Peningkatan Kapasitas Dprd 3.933.566.938 

8. Pembahasan Kerjasama Daerah 1.317.964.800 

9. Fasilitasi Tugas Dprd 13.000.000.000 

TOTAL 21.207.368.723 

 
 

Sekretaris DPRD 

 
Drs. Akhmad Elvian 
Pembina Utama Muda 

NIP 196510141989031004 

 
Pangkalpinang,         Januari 2022 

Kepala Bagian Umum 

 
Drs. Sahril, M.Si 

Pembina Tk. I 

NIP 196906011996031007 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan, akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 
 

Nama : Sanyulizar, S.H 

Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian 
 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 
 

Nama 

 

: 

 

Drs. Sahril, M.Si 
Jabatan : Kepala Bagian Umum 
 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

Pihak Kedua, 

 
Drs. Sahril, M.Si 

Pembina Tk. I 

NIP 196906011996031007 

Pangkalpinang, Januari 2022 

Pihak Pertama, 

 
Sanyulizar, S.H 

Penata Tk. I 

NIP 196406201988022001 

  

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 



PERJANJIAN KINERJABAGIAN UMUM 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

 
JABATAN : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN   

KEPEGAWAIAN 
TAHUN ANGGARAN : 2022 

 

NO SASARAN SUB KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN 
SATUAN 

TARGE

T 

1 2 3 4 5 

1. Terlaksananya pendidikan 
dan pelatihan pegawai 

berdasarkan tugas dan 
fungsinya 

Jumlah pegawai yang 
mengikuti diklat sesuai 

tupoksi 

Orang 20 

2. Terlaksananya 

penyelenggaraan rapat 
koordinasi dan konsultasi 

SKPD 

Jumlah koordinasi dan 

konsultasi SKPD yang 
dilakukan 

Kali 20 

3. Terlaksananya pengadaan 
peralatan dan mesin lainnya 

jumlah peralatan dan mesin 
lainnya yang diadakan 

Unit/Set 15 

4. Terlaksananya 

pemeliharaan/ rehabilitasi 
gedung kantor dan 

bangunan lainnya 

Jumlah gedung 

kantor/bangunan lainnya yang 
dipelihara 

Unit 2 

5. Terlaksananya penyediaan 
pakaian dinas dan atribut 

DPRD 

Jumlah Pakaian yang 
disediakan 

Stel 120 

6. Terlaksananya medical 
check up bagi anggota 

DPRD 

Terlaksananya Medical Check 
Up 

Orang 30 

7. Terlaksananya pendalaman 
tugas DPRD 

Jumlah Pendalaman Tugas 
DPRD yang diikuti 

Kali 6 

     

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. Pendidikan dan pelatihan pegawai 
berdasarkan tugas dan fungsi 

100.000.000 APBD Kota 
Pangkalpinang 

TA 2022   
2. Penyelenggaraan rapat koordinasi dan 

konsultasi SKPD 
110.000.000 

3. Pengadaan peralatan mesin lainnya 100.000.000 

4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya 

137.906.000 

5. Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut 

DPRD 

241.250.000 

6. Pelaksanaan Medical Check up 355.000.000 

7. Terlaksananya pendalaman tugas 3.928.566.938 



DPRD 

Jumlah 4.972.722.938 

 
 

 
Kepala Bagian Umum, 

 
Drs. Sahril, M.Si 

Pembina Tk. I 
NIP 196906011996031007 

 
 

Pangkalpinang,    Januari 2022 
Kasubbag Umum Dan Kepegawaian, 

 
Sanyulizar, S.H 

Penata Tk. I 
NIP 196406201988022001 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan, akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 
 

Nama : Aulia Bakti, S.S 

Jabatan : Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda 
 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 
 

Nama 

 

: 

 

Drs. Sahril, M.Si 
Jabatan : Kepala Bagian Umum 
 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

Pihak Kedua, 

 
Drs. Sahril, M.Si 

Pembina Tk. I 
NIP 196906011996031007 

Pangkalpinang, Januari 2022 

Pihak Pertama, 

 
Aulia Bakti, S.S 

Penata  
NIP 198504012015021000 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA BAGIAN UMUM 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

JABATAN                  : PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT AHLI MUDA 
TAHUN ANGGARAN   : 2022 

 

NO SASARAN SUB KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN 
SATUAN 

TARGE
T 

1 2 3 4 5 

1. Terlaksananya penyediaan 
bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

Jumlah bacaan dan 
peraturan perundang-

undangan yang disediakan 

Buku/kora
n 

2 

2. Terlaksananya Dukungan 

pelaksanaan sistem 
pemerintahan berbasis 
elektronik pada SKPD 

Jumlah website/ aplikasi 

yang dikelola 

Kali 2 

3. Terlaksananya publikasi dan 

dokumentasi DPRD 

Tersedianya dokumentasi 

DPRD 

Jenis 2 

4. Terlaksananya penyusunan 
bahan komunikasi dan 

publikasi DPRD 

Jumlah jenis jasa mass media 
yang digunakan 

Jenis 3 

5. Terlaksananya koordinasi 

dan konsultasi pelaksanaan 
tugas DPRD 

Jumlah Rapat rapat 

konsultasi keluar daerah 
yang diikuti 

Kali  60 

 

 

  

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. Penyediaan Bahan Bacaan Dan 

Peraturan Perundang-Undangan 

24.000.000 APBD Kota 

Pangkalpinang 
TA 2022 2. Dukungan Pelaksanaan Sistem 

Pemerintahan Berbasis Elektronik Pada 

SKPD 

20.000.000 

3. Publikasi Dan Dokumentasi Dewan 5.000.000 

4. Penyusunan Bahan Komunikasi Dan 

Publikasi 

1.317.964.800 

5. Koordinasi Dan Konsultasi Pelaksanaan 
Tugas DPRD 

13.000.000.000 

Jumlah 14.366.964.800 

 

 
Kepala Bagian Umum,  

 

 
Drs. Sahril, M.Si 

Pembina Tk. I 
NIP 196906011996031007 

 

Pangkalpinang,   Januari 2022 
Pranata Hubungan Masyarakat Ahli 

Muda, 

 

 
Aulia Bakti, S.S 

Penata  
NIP 198504012015021000 

 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan, akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 
 

Nama : Fibriyani, S.STP 

Jabatan : Kepala Bagian Keuangan 
 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 
 

Nama 

 

: 

 

Drs. Akhmad Elvian 
Jabatan : Sekretaris DPRD 
 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 

 
Sekretaris DPRD 

 
Drs. Akhmad Elvian 
Pembina Utama Muda 

NIP 196510141989031004 

Pangkalpinang, Januari 2022 
Pihak Pertama, 

 
Fibriyani, S.STP 

Pembina Tk. I 

NIP 198302032001122002 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
PERJANJIAN KINERJA 



SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 

 
 

JABATAN    : KEPALA BAGIAN KEUANGAN 
TAHUN ANGGARAN : 2022 

 

NO SASARANKEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN 
SATUA

N 
TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Terlaksananya 
perencanaan, 

penganggaran dan evaluasi 
kinerja perangkat daerah 

Presentase perencanaan, 
penganggaran dan evaluasi 

kinerja tepat waktu 

% 100 

2. Terlaksananya adminisrasi 

keuangan perangkat 
daerah 

Presentase terpenuhinya 

kebutuhan administrasi 
keuangan 

% 100 

3. Terlaksananya layanan 
keuangan dan 

kesejahteraan DPRD 

Persentase terpenuhinya 
layanan keuangan dan 

kesejahteraan dprd 

% 100 

  
 

 
 

 

 

  

No Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. 
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 
5.300.000 

APBD Kota 

Pangkalpinang 
TA 2022 2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 8.463.286. 049 

3. 
Layanan Keuangan dan Kesejahteraan 
DPRD 

17.573.467.228 

TOTAL 26.042.053.277 

 
 

Sekretaris DPRD 

 
Drs. Akhmad Elvian 

Pembina Utama Muda 
NIP 196510141989031004 

 
Pangkalpinang,     Januari 2022 

Kepala Bagian Keuangan 

 
Fibriyani, S.STP 

Pembina Tk. I 
NIP 198302032001122002 

 
 

 
 

 
 
 

 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan, akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 
 

Pihak Kedua, 

 
Fibriyani, S.STP 

Pembina Tk. I 
NIP 198302032001122002 

Pangkalpinang, Januari 2022 

Pihak Pertama, 

 
Dra. Zuraidah 

Penata Tk. I 
NIP 196604082007012004 

 
 

 
 
 

 
 

 

 
Nama 

 
: 

 
Dra. Zuraidah 

Jabatan : Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda 
 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 
 

Nama : Fibriyani, S.STP 
Jabatan : Kepala Bagian Keuangan 
 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 



PERJANJIAN KINERJA BAGIAN KEUANGAN 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

 
JABATAN                 : ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI 

MUDA 
TAHUN ANGGARAN  : 2022 

 

NO 
SASARAN SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN 
SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Terlaksananya penyediaan 
gaji dan tunjangan ASN 

Jumlah ASN yang dibayarkan 
Gaji dan Tunjangannya 

Orang 35 

2. terlaksananya koordinasi 

dan penyusunan laporan 
keuangan akhir tahun 

SKPD 

Jumlah laporan keuangan 

akhir tahun SKPD 

Dokume

n 

1 

3. Terlaksananya koordinasi 
dan penyusunan laporan 

keuangan bulanan/ 
triwulan/ semesteran 

SKPD 

jumlah laporan keuangan 
bulanan/triwulan/semesteran 

SKPD 

Laporan 1 

4. Terlaksananya 
penyusunan pelaporan 
dan analisis prognosis 

realisasi anggaran SKPD 

Jumlah laporan dan analisis 
prognosis realisasi anggaran 

Laporan 1 

5. Terlaksananya 

penyelenggaraan 
administrasi keuangan 
DPRD 

Jumlah Anggota DPRD yang 

dibayarkan gaji dan 
tunjangannya 

Orang 30 

 

 

  

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

8.457. 036. 049 APBD Kota 

Pangkalpinang TA 
2022 

2. koordinasi dan penyusunan 
laporan keuangan akhir tahun 

SKPD 

2.650. 000 

3. koordinasi dan penyusunan 

laporan keuangan 
bulanan/triwulan/semesteran 

SKPD 

2.650. 000 

4. Penyusunan pelaporan dan 
analisis prognosis realisasi 

anggaran 

950. 000 

5. Penyelenggaraan Administrasi 

Keuangan DPRD 

17.573.467.228 



Jumlah 26.036.753.277 

 

 
 

Kepala Bagian Keuangan 
 

 

 
Fibriyani, S.STP 

Pembina Tk. I 
NIP 198302032001122002 

 
Pangkalpinang,   Januari 2022 

Analis Keuangan Pusat dan Daerah 

Ahli Muda 

 

Dra. Zuraidah 
Penata Tk. I 

NIP 196604082007012004 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan, akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 
 

Nama : Indra Saputra, S.T 

Jabatan : Analis Anggaran Ahli Muda 
 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 
 

Nama : Fibriyani, S.STP 
Jabatan : Kepala Bagian Keuangan 
 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 

 
Pihak Kedua, 

 
Fibriyani, S.STP 

Pembina Tk. I 

NIP 198302032001122002 

Pangkalpinang, Januari 2022 
Pihak Pertama, 

 
Indra Saputra, S.T 

Penata 
NIP 198406302011011003 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA BAGIAN KEUANGAN 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

 
JABATAN                 : ANALIS ANGGARAN AHLI MUDA 

TAHUN ANGGARAN  : 2022 
 

NO 
SASARAN SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN 
SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. 

 
 

Terlaksananya 

penyusunan 
Dokumen 

Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 

Renstra/Renja yang 
disusun 

Dokumen 4 

2 Terlaksananya 
koordinasi dan 

penyusunan laporan 
capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi 
kinerja SKPD 

Jumlah laporan capaian 
kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja SKPD yang 
disusun 

Dokumen 3 

     

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

2.650. 000 APBD Kota 
Pangkalpinang 

TA 2022 

2. Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

2.650. 000 

Jumlah 5.300.000 

 

 
 
 

Kepala Bagian Keuangan 

 
Fibriyani, S.STP 

Pembina Tk. I 
NIP 198302032001122002 

 
Pangkalpinang,        Januari 2022 

Analis Anggaran Ahli Muda 

                
Indra Saputra, S.T 

Penata 
NIP 198406302011011003 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan, akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 
 

Nama : Fitri Hartika Yusuf, S.H 

Jabatan : Kepala Bagian Persidangan, Risalah, 
Perundang-undangan, dan JDIH 

 
Selanjutnya disebut pihak Pertama 

 
Nama 

 
: 

 
Drs. Akhmad Elvian 

Jabatan : Sekretaris DPRD 

 
Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut 

menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 
dan sanksi. 

 

 
 

Sekretaris DPRD 

 
Drs. Akhmad Elvian 

Pembina Utama Muda 
NIP 196510141989031004 

Pangkalpinang, Januari 2022 

Pihak Pertama, 
 

 
Fitri Hartika Yusuf, S.H 

Penata Tk. I 

NIP 196502032007012003 
 

 
 
 

 
 

 
 

 



PERJANJIAN KINERJA 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

JABATAN                 : KEPALA BAGIAN PERSIDANGAN, PERUNDANG-
UNDANGANG DAN     JDIH 

TAHUN ANGGARAN  : 2022 
 

NO 
SASARAN SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN 
SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Terlaksananya 

pembahasan rancangan 
peraturan daerah dan 

peraturan daerah inisiatif 
DPRD 

Jumlah rancangan peraturan 

daerah  dan Peraturan daerah 
inisiatif DPRD yang disahkan 

Perda 24 

2. Terlaksananya 
penyusunan laporan 
kinerja DPRD 

jumlah jenis laporan alat 
kelengkapan DPRD 

Laporan 1 

     

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. Pembahasan Rancangan Peraturan 
Daerah 

5. 099.750. 000 APBD Kota 
Pangkalpina

ng TA 2022 
2. Penyusunan Laporan Kinerja DPRD 627.415.800 

Jumlah 5.727.165.800 

 

N

O 
SASARAN KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 

KEGIATAN 

SATUA

N 
TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Terlaksananya layanan 
administrasi DPRD 

persentase terpenuhinya 
layanan Administrasi DPRD 

% 100 

2. Terlaksananya pembentukan 
peraturan daerah dan 

peraturan DPRD 

persentase jumlah perda dan 
peraturan DPRD yang 

disahkan 

% 100 

3. Terlaksananya peningkatan 

kapasitas DPRD 

Persentase peningkatan 

kapasitas DPRD 

% 100 

4. Terlaksananya penyerapan 
dan penghimpunan aspirasi 

masyarakat 

persentase penyerapan dan 
penghimpunan aspirasi 

masyarat 

% 100 

5. Terlaksananya fasilitasi 

tugas DPRD 

Persentase fasilitasi tugas 

DPRD yang dilakukan 

% 100 

  

No Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. Layanan Administrasi DPRD 250.000.000 APBD Kota 
Pangkalpina

ng TA 2022 2. 
Pembentukan Peraturan Daerah dan 
Peraturan DPRD 

5.099.750.000 

3. Peningkatan Kapasitas DPRD 1.792.447.200 

4. Penyerapan dan penghimpunan aspirasi 627.415.800 



masyarakat 

5. Fasilitasi Tugas DPRD 137.088.000 

TOTAL 7.906.701.000 

 

 
Sekretaris DPRD 

 
Drs. Akhmad Elvian 
Pembina Utama Muda 

NIP 196510141989031004 

 

Pangkalpinang,     Januari 2022 
Kepala Bagian Persidangan, 

Perundang-Undangan dan JDIH 

 
Fitri Hartika Yusuf, S.H 

Penata Tk. I 
NIP 196502032007012003 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan, akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 
 

Nama : Evy Herlina, S.H 

Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-Undangan Ahli 
Muda 

 
Selanjutnya disebut pihak Pertama 

 
Nama : Fitri Hartika Yusuf, S.H 
Jabatan : Kepala Bagian Persidangan, Risalah, Perundang-

Undangan, dan JDIH 
 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 

Pihak Kedua, 
 

 
Fitri Hartika Yusuf, S.H 

Penata Tk. I 

NIP 196502032007012003 

Pangkalpinang, Januari 2022 

Pihak Pertama, 

 
Evy Herlina, S.H 

Penata Tk. I 
NIP198109122008012006 

 
 

 
 
 

 
  

 



PERJANJIAN KINERJA BAGIAN PERSIDANGAN, PERUNDANG-UNDANGANG 

DAN JDIH 
SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 

 
 

JABATAN                 : PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-
UNDANGAN AHLI MUDA 

TAHUN ANGGARAN  : 2022 
 

NO 
SASARAN SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN 
SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Terlaksananya fasilitasi 

rapat koordinasi dan 
konsultasi DPRD 

jumlah fasilitasi rapat koordinasi 

dan konsultasi DPRD yang 
dilaksanakan 

Kali 3 

 
 

 
 

 

 
 

  

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. Fasilitasi Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi DPRD 

250.000.000 APBD Kota 

Pangkalpinang TA 
2022 

Jumlah 250.000.0000 

 

 
 

Kepala Bagian Persidangan, 
Perundang-Undangan dan JDIH 

 
Fitri Hartika Yusuf, S.H 

Penata Tk. I 

NIP 196502032007012003 

 
Pangkalpinang,   Januari 2022 

Perancang Peraturan Perundang-
Undang  

Ahli Muda 

 
Evy Herlina, S.H 

Penata Tk. I 
NIP198109122008012006 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan, akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 
 

Nama : Muhammad Mohari, S.Pd.I 

Jabatan : Perisalah Legislatif Ahli Muda 
 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 
 

Nama : Fitri Hartika Yusuf, S.H 
Jabatan : Kepala Bagian Persidangan, Risalah, Perundang-

Undangan, dan JDIH 

 
Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 
 

Pihak Kedua, 
 

 
Fitri Hartika Yusuf, SH 

Penata Tk. I 

NIP 196502032007012003 

Pangkalpinang, Januari 2022 

Pihak Pertama, 
 

        
Muhammad Mohari, S.Pd. I 

Penata Tk. I 
NIP 197302062001031001 

 

 
 

 
 

 
 
 



PERJANJIAN KINERJA BAGIAN PERSIDANGAN, PERUNDANG-UNDANGANG 

DAN JDIH 
SEKRETARIAT DPRD KOTA PANGKALPINANG 

 
 

JABATAN                  : PERISALAH LEGISLATIF AHLI MUDA 
TAHUN ANGGARAN   : 2022 

 

NO 
SASARAN SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA SUB 

KEGIATAN 
SATUAN 

TARGE

T 

1 2 3 4 5 

1. 
 

 

Terlaksananya 
penyediaan kelompok 

pakar dan tim ahli DPRD 

Tersedianya Kelompok Pakar dan 
Tim Ahli 

Orang 10 

2. Terlaksanaya penyediaan 
tenaga ahli fraksi DPRD 

Tersedianya Tenaga ahli Fraksi Orang 40 

3. Terlaksananya 
pelaksanaan  Kegiatan 

reses DPRD 

Jumlah kegiatan reses yang 
dilaksanakan 

Kali 3 

     

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Sumber 

1. Penyediaan Kelompok Pakar Dan Tim 

Ahli 

600.000.000 APBD Kota 

Pangkalpinang TA 
2022 2. Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi 1.192.447.200 

3. Pelaksanaan Reses 137.088.000 

Jumlah 1.929.535.200 
 

 

 
 

 

Kepala Bagian Persidangan, 
Perundang-Undangan dan JDIH 

 
Fitri Hartika Yusuf, SH 

Penata Tk. I 

NIP 196502032007012003 

   Pangkalpinang,        Januari 2022 

Perisalah Legislatif Ahli Muda 

 
Muhammad Mohari, S.Pd. I 

Penata Tk. I 
NIP 197302062001031001 

 
 

 


